
Klubbledare till Lagans Golfklubb 
 
Om jobbet 
 
Vill du vara med på resan och utveckla Lagans Golfklubb till nästa nivå? Är du en prestigelös ledare med 
social förmåga som gillar att vara spindeln i nätet? 
 
Om Lagans Golfklubb 
 
Lagans Golfklubb startades 1966 i liten skala och 1968 stod 9 hål klara för spel. 1969 invigdes banan 
officiellt av HKH Prins Bertil som var på plats och spelade tillsammans med dåvarande styrelse inför publik. 
 
Idag har Lagans Golfklubb en 18 hålsbana och en 9 håls Pay & play bana samt två ranger. Lagans 
Golfklubb är utan konkurrens den största idrottsklubben i kommunen med ca 830 medlemmar med anställd 
tränare, restaurang, juniorverksamhet och tävlingar. Klubben ligger utmed E4:n och vi kommer framöver att 
satsa mycket på marknadsföring utmed vägen, både av oss som klubb och av våra samarbetspartners  
 
Om tjänsten 

• Befattningen innebär ett övergripande ansvar för kansliet/shopen och klubbens löpande 
verksamhet. 

• Samordningsansvar för de olika ideella grupper kommittéer som är verksamma. 
• Samordningsansvar - den dagliga driften tillsammans med övriga intressenter/anställda i klubben. 
• Kommunikationsansvarig för både intern och extern kommunikation, webb, sociala medier, Golfens 

IT- system mm. 
• Utveckla strategier tillsammans med styrelsen, ta fram underlag för beslut och säkerställa att de 

beslut som styrelsen beslutar genomförs på bästa sätt. 

Om dig 

• Vi söker dig som har ett genuint golfintresse, erfarenhet av branschen samt har en styrka att i 
verksamhetsutveckling.   

• Erfarenhet av ledarskap, tydlig och prestigelös ledare, en "doer", som ser till att få saker gjorda så vi 
når uppsatta mål. 

• Arbetar strategiskt och strukturerat samt har förmåga att ha flera projekt i gång samtidigt. 
• Du bör ha mycket goda IT kunskaper då mycket av arbetet sker digitalt. 
• Grundläggande ekonomiska kunskaper och förståelse för balans- och resultatrapporter. 
• Erfarenhet av arbete i golfklubb eller liknande idrottsklubb. 
• God förståelse av kombinationen förening och affärsdrivande bolag.  

Lokal förankring i näringslivet är önskvärt. 

Finner du tjänsten som klubbledare intressant så skicka in en ansökan, intervjuer och urval sker löpande 
och tjänsten kan tillsättas innan annonserad sista ansökningsdag. 

 
Tjänstens omfattning 

 
Tillträde enligt överenskommelse 
80% - 100% anställning 
Tillsvidareanställning med 6 månaders provanställning. 
Fast månadslön enligt överenskommelse. 
Säsongsbetonad arbetstid enligt tjänstemannaavtal med Unionen - Gröna arbetsgivare. 
 
Kontakt 
Ulf Larsson 
ulf@lagansgk.se 
070-547 68 55 


